Уважаемый поступающий!
Мы рады сообщить, что в рамках приёмной кампании 2026 года ведущие предприятия-работодатели готовы заключить целевые договоры с нашими будущими студентами.
Специальности и профессии с целевыми местами в 2026 году:
	№ п/п
	Наименование специальности / профессии
	Кол-во целевых мест
	Работодатель (Заказчик)

	1
	08.01.31 Электромонтажник электрических сетей и электрооборудования
	5
	ПАО  «Россети Юг»-«Кубаньэнерго»

	2
	15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки) 
	3
	ООО  «ПРОМАГРОТЕХНОЛОГИИ»

	3
	23.02.06 Техническая эксплуатация  подвижного состава железных дорог
	4
	Северо- Кавказская  дирекция инфраструктуры-структурное подразделение Центральной дирекции инфраструктуры – филиала ОАО «РЖД»


Как подать заявку на целевое обучение:
1. Подайте документы на поступление в ГБПОУ КТТиЖТ по выбранной специальности, профессии.
2. В приёмной комиссии напишите заявку о желании заключить целевой договор.
3. Пройдите собеседование с представителем работодателя                                            (о дате и времени сообщат дополнительно).
4. Подпишите трехсторонний целевой договор                                           (Поступающий — Техникум — Работодатель).
Важно знать:
· Целевой договор заключается до начала обучения;
· По окончании техникума выпускник обязан отработать на предприятии не менее 3 лет (срок уточняется в договоре);
· При невыполнении условий договора предусмотрена материальная ответственность.
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